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ET DINDUSTRE D BURIGIA FASG

Avis a Manifestation d’intérét N°04IZOZSICCI-BFIDGIDGA-SASIDMG RELATIF AU RECRUTEMENT D’UN
CONSULTANT POUR LA REALISATION DE L’ETUDE D’IMPACT ENVIRONNEMENTAL ET SOCIAL DE LA

BVA, y compris les terminaux & conteneurs (SETO et TRCB Ouaga). Ce projet s'inscrit dans le cadre de sa mission
administrative qui consiste en I'exécution des travaux et la gestion des services et €quipements dans l'intérét dy

pour lesquels notre pays constitue un pays de transit.

L'étude de faisabilite technico—économique et environnementale dy projet a proposé deux principales composantes
une zone sous douane et une zone hors douane, Chaque composante comprend des sous composantes. La
composante sous douane comporte un terminal & conteneur, des entrepdts et surfaces de stockage, un parc de
stationnement de véhicules automobiles, une zone 3 vocation mixte industrialo—logistique et la composante hors
douane comprend des entrepéts de stockage et de distribution, un espace dedié 3 |a logistique des produits
alimentaires destings 3 I'export, un espace administratif et commercial ainsi qu'un centre de stationnement et de
services.

En prélude 3 ces travaux, la réalisation d’une EIES approfondie de |a composante sous douane s’avére necessaire.

Le présent avis 3 manifestation est relatif ay « recrutement d’un consultant (Bureau d’étude) chargé de réaliser
Iétude d’impact environnemental et social de la zone sous douane du projet de Port Sec Muiltimodal de
Ouagadougou (PSMO) ».

Le financement est sur fonds propres CCI-BF, budget gestion 2025.
La mission consiste & I3 réalisation de I'étude d'impact environnemental et social de quatre (04) sous composantes
de la zone sous douane dy projet susmentionne.

Plus spécifiquement, il s’agit de :
- réaliser les études d'impact environnemental et social de chaque sous composante :
- elaborer et produire leg différents rapports d’études d'impact environnemental et social assortis de plans
de gestion environnementale et sociale ;
- Assurer la validation des rapports d’EIES & ANEVE et obtenir les avis de faisabilita environnementale et
sociale.

Les candidats intéressés sont invités a manifester leur intérat pour les prestations décrites ci-dessus en fournissant
les informations indiquant qu’ils sont qualifiés.
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Les candidats seront evalués sur la base des critéres ci-apres

1. Nature des activités dy candidat en relation avec Je domaine des prestations Justifie
de l'inscription a I'Qrdre des ingénieurs pour les entreprises burkinabé

2. Nombre d'années d'expérience globale suivant leRCCM: 10 points
- <bans 0 point
- Entre5et10ans 8 points
> 10 ans 10 points

3. Expérience specifique : Justifier d’ay moins 5 ans dans |3 conduite de projets | 15 points
d'infrastructures dans les domaines environnementale. (Cadre de Gestion
Environnementale et Sociale, Ftude d'Impact Environnemental et Evaluation
Environnementale Stratégique, Audit Environnemental), la biodiversitg, Ia gestion des
ressources en eaux, le recensement et I'évaluation des biens affectés que la mise en

ceuvre des Plans de gestion environnementale et sociale (03 points par an).
4. Qualification du candidat dans le domaine des prestations durant les cing (05) | 60 points

- Missions d’élaboration d'instruments de sauvegardes environnementale et sociale
de projets d'infrastructures (logistiques, routes) : 20 points (10 points par
réference),

- Missions d’élaboration d’étude/notice d'impact environnemental et social de

projets d’infrastructures (logistiques, routes) : 40 points (10 points par référence)

Le nombre de points minimum requis pour étre retenu sur la liste restreinte est de 70 points dans |a limite de trois
cabinets les plus qualifiés.

Les candidats peuvent s'associer pour renforcer leurs compétences respectives.

sis a I'Avenue de Lyon, 01 BP 502 Ouagadougou 01, télephone : 25 30 61 14/15 aux heures suivantes : de 08 heures
00 minute & 12 heures 00 minute et de 14 heures a 16 heures (heures locales), du lundi au vendredi.

Les manifestations d'intérét rédigées en un (01) original et deux (02) copies en francais et portant Ia mention
« Manifestation d’intéréat pour le recrutement d’un consultant pour la réalisation de I'étude de d’impact
environnemental et social de |a Zone sous douane du projet de Port Sec Multimodal de Ouagadougou (PSMO)
» devront parvenir au Service Approvisionnement et Passation de Marche sis Avenue de Lyon 01 BP 502
Ouagadougou 01 Tel : (+226) 25 30 61 14 / (+226) 25 30 61 15 Fax (+226) 25 30 61 16 ay plus tard
le...[. ..-"L..?JEE...ZOZ&.‘ ........... 3 09 h 00 minute GMT.

En cas d'envoi par Ia poste ou tout autre mode de courrier, la CClI
reception de la manifestation.
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