
 

  

 

Avis d’appel public à manifestation d’intérêt 

RECRUTEMENTD’UN CABINET POUR LA REALISATION D’UN AUDIT DE CLOTURE DU PROJET 

D’EXTENSION ET DE REHABILITATION DU PORT SEC DE BOBO-DIOULASSO 

N°EPE-CCI-BF/00/MP/01/04/07/BOAD/2026/00048 

1. La Chambre de Commerce et d’Industrie bu Burkina Faso (CCI-BF) a obtenu de la 
BOAD des fonds afin de financer le projet d’extension et de réhabilitation du port sec 
de Bobo-Dioulasso], et a l’intention d’utiliser une partie de ces fonds pour effectuer des 
paiements au titre du marché de services (audit de clôture du projet d’extension et de 
réhabilitation du port sec de Bobo-Dioulasso). 

2. La mission consiste à la réalisation d’un audit de clôture afin d’évaluer la conformité, la 
performance et l’utilisation des ressources allouées du projet. 

Plus spécifiquement, il s’agit de : 

- Vérifier la conformité des dépenses engagées par rapport au budget approuvé et aux 
conventions de financement ; 

- Apprécier l’efficacité des procédures de gestion financière, comptable et de passation 
de marchés appliquées pendant l’exécution du projet ; 

- S’assurer de la conformité des travaux et livrables aux spécifications techniques 
prévues ; 

- Identifier les écarts éventuels entre les prévisions et les réalisations (physiques et 
financières) ; 

- Évaluer le degré d’atteinte des résultats attendus et les impacts immédiats du projet ; 
- Formuler des recommandations pour le renforcement des capacités de gestion de 

futurs projets similaires. 

3. Les candidats intéressés sont invités à manifester leur intérêt pour les prestations 
décrites ci-dessus en fournissant les informations indiquant qu’ils sont qualifiés.  

Les candidats seront évalués sur la base des critères ci-après : 

NO Critères Note Pondération 

I Nature des 

activités 

Nature des activités du candidat en relation avec le 

domaine des prestations :  justifier par une copie du 

registre de commerce du commerce et une preuve 

d’insciption au Tableau d’un Ordre des Experts-

Comptables reconnu au Plan National ou Régional 

ou toute autre pièce équivalente.) 

10 points 10 

2 Nombre 

d’années 

d’expérience  

< 5 ans 0 point        10 

Entre 5 et 10 ans 5 points 

> 10 ans 10points 



3 Qualification 

du candidat 

dans le 

domaine des 

prestations 

durant les dix 

(10) dernières 

années (2011-

2025) (joindre 

les attestations 

de satisfaction 

ou copies de 

page de garde 

et de signature 

des contrats) 

Nombre de missions d'audit technique et financier en 

général (1point par mission) 
5 points 

35 

Nombre de missions d’audit technique et financier général 

(01 point par mission) 

Nombre de missions d’audit technique et financier des 

projets/programmes de développement portant sur des 

infrastructures, notammment ceux financiés par des 

bailleurs de fonds multilatéraux (la Banque Mondiale, la 

banque Africaine de dévéloppement (BAD), la Banque 

Ouest Africaine de Dévéloppement (BOAD), Fonds 

International de Développement Agricole (FIDA),etc. (06 

points par mission) 

30 points 

4 

Organisation 

technique et 

managériale 

du Cabinet 

 

Les candidats doivent fournir une presentation claire de 

leur organisation (organigramme à l’appui) 

managériale,matérielle et financière 

- Mauvaise : 0 à 4 points 

- Moyenne : 4 à 6 points 

- Bonne : 7 à 8 points 

- Très bonne : 9 à 10 points 

10 points 10 

5 

Qualification 

générales et 

nombre de 

personnels 

professionnels 

permanents : 

 

Un (01) Expert-Comptable agrée, niveau BAC+5 ou 

équivalent en Finances/Comptabilité ou en Audit/Contrôle 

de Gestion, justifier de quinze (15) ans d’expérience 

globale. 

- < 5 ans : 0 points 

- Entre 5 et 10 ans : 10 points 

- > 10 ans :               20 points 

20 points 

35 
Un (01) Comptable gestionnaire, niveau BAC+5 ou 

équivalent en Finances/Comptabilité ou en 

Audit/Contrôle de Gestion, justifier de cinq (05) ans 

d’expérience globale.  

- < 5 ans : 0 points 
- Entre 5 et 10 ans : 10 points 
- > 10 ans :               15 points 

15 points 

  100 

 

 

Le nombre de point minimum requis pour être retenue sur la liste restreinte est de 75 points 

dans la limite de six (06) cabinets les plus qualifiés. 

 

NB : En cas d’egalité de notes,il sera pris en compte le critère du nombre total de reference 

relatives aux missions d’audit technique et financier des projets/programmes de 



developpement, notamment ceux financés par des bailleurs de fonds multilatérales par les 

candidats concernés et un classement sera fait dans l’ordre décroissant du nombre total de 

références. Ainsi, les candidats présentant le nombre de références le plus élévé seront 

retenus. Si après l’apllication de ce critère additionnel, des candidats demeurent exo aequo, 

les candidats qui ont realisé le plus de missions d’audit technique et financier en général seront 

retenus. 

 

Les candidats peuvent s’associer pour renforcer leurs compétences respectives. 

 

4. Une liste des candidats qui ne saurait  être supérieur à six (06), présentant au mieux 
les aptitudes requises pour exécuter les prestations sera établie par l’Autorité 
contractante ; ces candidats présélectionnés seront ensuite invités à présenter leurs 
propositions techniques et financières sur la base du Dossier de demande de 
Propositions qui leur sera remis pour la réalisation des services requis ; un candidat 
sera sélectionné selon la méthode de sélection sur la base de la meilleure proposition 
financière (sélection moindre coût).  

5. La procédure de la présente manifestation d’intérêt sera conduite en application des 
Directives pour la passation des marchés de services de consultants financés par un 
prêt ou une avance de fonds de la Banque Ouest Africaine de Développement.  

6. Les candidats intéressés peuvent obtenir des informations supplémentaires au sujet 
des documents de référence à la Direction des Moyens Généraux de la CCI-BF sis à 
l’Avenue de Lyon, 01 BP 502 Ouagadougou 01, téléphone : 25 30 61 14/15 aux heures 
suivantes : de 08 heures 00 minute à 12 heures 00 minute et de 14 heures à 16 heures 
(heures locales), du lundi au vendredi. 

7. Les manifestations d’intérêt rédigées en un (01) original et deux (02) copies en français 
et portant la mention « recrutement d’un cabinet pour la réalisation d’un audit de clôture 
du projet d’extension et de réhabilitation du port sec de Bobo-Dioulasso) » devront 
parvenir au Service Approvisionnement et Passation de Marché sise Avenue de Lyon 
01 BP 502 Ouagadougou 01 Tel : (+226) 25 30 61 14 / (+226) 25 30 61 15 Fax (+226) 
25 30 61 16 au plus tard le 14/07/2026. à 09h 00 minute GMT.  

8. En cas d’envoi par la poste ou tout autre mode de courrier, la CCI-BF ne peut être 
tenue responsable de la non-réception de la manifestation.  

 

 

 Seydou TOU       


